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	مدارك مورد نياز جهت صدور احراز صلاحیت سازنده حقوقی (پیمان مدیریت)
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	صفحه 1 از 1
	کد:  FM-MW-51-00
	



(1_ درخواست احرازصلاحیت (FM-MW-21-00)
(2_ مشخصات متقاضی احرازصلاحیت (FM-MW-22-00)
 (3_ ارزیابی سوابق حرفه ای به استناد ماده 6 آئین نامه اجرایی ویا انطباق بالیست بیمه کارهای اجرا شده(FM-MW-14-00)
 (4- تکمیل فرم خوداظهاری مدیرعامل ،اعضای هیأت مدیره وکلیه شاغلان درشخص حقوقی "برای هریک بصورت جداگانه"بادرج وضعیت تمام وقت ویاپاره وقت بودن،که تاییدآن توسط سازمان نظام مهندسی ساختمان استان تهران انجام می پذیرد.
(5- اصل و تصوير پروانه اشتغال به كار معتبر مديرعامل و اعضاي هيأت مديره و کلیه شاغلان مورد نظر اعم از تمام وقت و پاره وقت
 توجه : باتوجه به بند 9 ماده 3  فصل اول پيوست مبحث دوم مقررات ملي ساختمان اشخاص حقوقي موظفند قبل از اتمام مدت اعتبار پروانه اشتغال اشخاص حقيقي شاغل در شخص حقوقي نسبت به تمديد و يا ارتقاي پايه پروانه اشخاص حقيقي اقدام نمايند. وصول درخواست اين موارد به سازمان نظام مهندسي استان تهران، نبايد كمتر از 30 روز به پايان مدت اعتبار پروانه باشد.
(6- گواهی عضویت حقوقی در سازمان نظام مهندسی ساختمان استان تهران
(7- _ دو قطعه عكس 4x6 رنگي مدير عامل/ با زمينه روشن.( پشت نويسي شده ،بدون عينك، كلاه و كراوات و براي خانمها با مقنعه) كه از تاريخ گرفتن عكس بيش از 6 ماه نگذشته باشد
 (8- پرینت رسید دارای کد رهگیری و سریال تراکنش مربوط به پرداخت عوارض صدور پروانه (قابل دریافت از سامانه پاتمک( patmak.mrud.ir) به مبلغ 000/000/10 ریال.
(9- تصوير برابر با اصل سند مالكيت يا اجاره نامه محل شخص حقوقی به نام يكي از اعضاي هيأت مديره يا شركت 
(10_ تکمیل تعهدنامه های مربوطه درسربرگ شخص حقوقی
 برابر با اصل مدارک ارائه شده می بایست فاقد کلمه ابرازی باشد.
 توجه: كليه تصاوير ذكر شده فوق الزاماً مي‌بايست در قطع A4 ارائه گردد.
همراه داشتن مهر شركت جهت انجام كليه مراحل اداري در سازمان نظام مهندسي استان تهران الزامي مي‌باشد. 
ساعت اخذ مدارك: روزهاي شنبه تا چهارشنبه از ساعت 8 الي 14 مي باشد.
لطفاًدراین قسمت چیزی ننویسید: 
كنترل مدارك:
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